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	1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.1. Рабочая программа учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» является частью основной образовательной программы составленной в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело, утвержденного приказом Минобрнауки Российской Федерации от 09.12.2016 № 1565.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: общепрофессиональный цикл. 
      1.3. Целью изучения дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» является формирование  знаний о правовых основах российского государства и правовом регулировании отношений в сфере профессиональной деятельности, а также приобретение умений, позволяющих на высоком уровне осуществлять профессиональную деятельность в области  организации процесса и приготовления сложной кулинарной продукции, хлебобулочных и мучных кондитерских изделий для различных категорий потребителей и управления производством продукции питания.
      Задачами дисциплины  является  формирование  у обучающихся  способностей  обосновывать и принимать решения в пределах своих должностных обязанностей, совершать действия, связанные с реализацией правовых норм, а также формирование умений и навыков составления  юридических документов.
Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения работ.
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
профессиональные компетенции:
ПК 6.1. Осуществлять разработку ассортимента кулинарной и кондитерской продукции, различных видов меню с учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.
ПК 6.2. Осуществлять текущее планирование. координацию деятельности подчиненного персонала с учетом взаимодействия с другими подразделениями.
ПК 6.3. Организовывать ресурсное обеспечение деятельности подчиненного персонала.
ПК 6.4. Осуществлять организацию и контроль текущей деятельности подчиненного персонала.
ПК 6.5. Осуществлять инструктирование, обучение поваров, кондитеров, пекарей и других категорий работников кухни на рабочем месте.
     В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
уметь:
- использовать необходимые нормативные правовые акты;
-защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством Российской Федерации;
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;
знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
- организационно-правовые формы юридических лиц;
- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;
- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
- право социальной защиты граждан;
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
- виды административных правонарушений и административной ответственности;
- механизм защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка, в том числе:
	60

	обязательная учебная нагрузка (аудиторные учебные занятия):
	48

	- лекции
	24

	В том числе в форме практической подготовки
	14

	- практические занятия 
	24

	В том числе в форме практической подготовки
	14

	самостоятельная (внеаудиторная работа, включающая индивидуальный проект)
	4

	консультации
	2

	промежуточная аттестация: экзамен 
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Тематический план


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Наименование разделов и тем
Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
Объем в часах
Осваиваемые элементы компетенций
Тема 1. Основы государственного устройства РФ, правового регулирования в сфере профессиональной деятельности 
Содержание. Характеристика РФ как государства. Особенности федеративного устройства России. Субъекты Российской Федерации. 
Система органов государственной власти в Российской Федерации. Органы государственной власти субъектов Российской Федерации. Местное самоуправление.
Принцип разделения властей. Президент Российской Федерации. Федеральное собрание. Правительство Российской федерации. Судебная власть. Законодательный процесс.
Законодательство РФ. Нормативно-правовой акт. Закон, понятие, отличительные признаки, виды. Виды законов, действующих в РФ. Федеральные законы. Законы субъектов Российской Федерации. Виды подзаконных актов. (практическая подготовка)

4
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 10
Практические занятия. Основы государственного устройства РФ, правового регулирования в сфере профессиональной деятельности (практическая подготовка)
4
Тема 2. Конституционно-правовой статус личности
Содержание. Конституционный статус личности в Российской Федерации. Классификация основных прав и свобод человека и гражданина. Обязанности человека (гражданина) по Конституции РФ.
2
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 10
Практические занятия. Конституционно-правовой статус личности
2
Тема 3. Понятие, признаки предпринимательской деятельности. 
Общая характеристика субъектов предпринимательской деятельности
Содержание. Понятие, признаки, государственное регулирование предпринимательской деятельности. Индивидуальный предприниматель. Порядок получения статуса индивидуального предпринимателя.
Юридическое лицо. Виды юридических лиц. Организационно-правовые формы юридических лиц. Хозяйственные общества и товарищества, кооперативы. Унитарные предприятия. Крестьянские (фермерские) хозяйства. Хозяйственные партнерства. Некоммерческие организации.
Способ и порядок создания юридических лиц. Учредительные документы. Учредители. 
Прекращение деятельности юридических лиц. Банкротство. (практическая подготовка)
2
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11

ПК 6.1 – ПК 6.5
Практические занятия. Понятие, признаки предпринимательской деятельности. 
Общая характеристика субъектов предпринимательской деятельности (практическая подготовка)
2
Тема 4. Право собственности
Содержание. Понятие права собственности. Правомочия и обязанности собственника.
Формы собственности. Частная собственность и ее виды. Объекты частной собственности. Государственная собственность и ее виды. Муниципальная собственность. 
2
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11
Практические занятия. Право собственности
2
Тема 5. Правовые основы договорных отношений
Содержание. Понятие гражданско-правового договора. Принцип свободы договора. Классификация (виды) договоров. Содержание и форма договора. Договоры в сфере предпринимательской деятельности. 
Регулирование отношений с участием потребителей. Представительство. Доверенность: понятие, реквизиты, виды. (практическая подготовка)
4
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11

ПК 6.1 – ПК 6.5
Практические занятия. Правовые основы договорных отношений (практическая подготовка)
4
Тема 6. Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовой договор
Содержание. Понятие, виды, содержание трудового договора. 
Заключение трудового договора. Испытательный срок. Трудовая книжка.
Прекращение трудового договора. Расторжение трудового договора по инициативе работника. Порядок расторжения трудового договора по инициативе работодателя. Оформление увольнения.
Оплата труда работника. 
Защита прав работника. Судебная защита.
2
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11

ПК 6.1 – ПК 6.5
Практические занятия. Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовой договор
2
Тема 7. Трудовая дисциплинарная и материальная ответственность работника 
Содержание. Материальная ответственность работника: понятие и виды. Случаи возникновения полной материальной ответственности работника.
Определение размера ущерба и порядок привлечения работника к материальной ответственности.
Понятие дисциплины труда. Меры поощрения работников. Дисциплинарная ответственность. Дисциплинарный проступок. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок наложения и снятия дисциплинарных взысканий. (практическая подготовка)

4
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11

ПК 6.1 – ПК 6.5
Практические занятия. Трудовая дисциплинарная и материальная ответственность работника (практическая подготовка)
4
Тема 8. Основы социального обеспечения граждан 
Содержание. Понятие, формы и виды социального обеспечения в РФ. Виды социальной помощи по государственному социальному страхованию. Пенсии и их виды. 
Государственные органы занятости населения.
Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособия по безработице. 
2
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11

ПК 6.1 – ПК 6.5
Практические занятия. Основы социального обеспечения граждан
2
Тема 9. Административные правонарушения и 
административная ответственность в сфере предпринимательской деятельности. Судебная защита прав предпринимателей

Содержание. Административные правонарушения, понятие и виды. Виды административных наказаний. Административная ответственность за правонарушения в сфере предпринимательской деятельности.
Особенности судебной защиты прав предпринимателей
2
ОК 01- ОК 07

ОК 09 - ОК 11

ПК 6.1 – ПК 6.5
Практические занятия. Административные правонарушения и 
административная ответственность в сфере предпринимательской деятельности. Судебная защита прав предпринимателей
2
Самостоятельная работа
4
Консультации

2

Промежуточная аттестация

6

Всего:
60

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Материально-техническое обеспечение

Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной предусмотренных учебным планом. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Основная учебная литература
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2023. — 333 с. — (Среднее профессиональное образование). - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/1003313 

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.И. Тыщенко. — 4-е изд. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2022. — 221 с. — (Среднее профессиональное образование). — https://doi.org/10.12737/24252. - Режим доступа: http://znanium.com/go.php?id=792069
3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М.А. Гуреева. — М.: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2023. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). - Режим доступа: http://znanium.com/go.php?id=942809

Дополнительная учебная литература

4. Правовое обеспечение гостиничной деятельности  : учеб. пособие / Н.А. Вотинцева. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2017. — 299 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — https://doi.org/10.12737/22864. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/773630 

5. Документационное обеспечение управления (делопроизводство)  : учеб. пособие / Т.А. Быкова, Т.В. Кузнецова, Л.В. Санкина ; под общ. ред. Т.В. Кузнецовой. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : ИНФРА-М, 2018. — 304 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com]. — (Среднее профессиональное образование). - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/960127 

6. Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для учреждений СПО / Гуреева МАРИНА АЛЕКСЕЕВНА.
 -М.: КноРус, 2016. -219с.

Нормативные документы

7. Закон РФ «О защите прав потребителей» от 07.02.1992 г. № 2300-I // «Ведомости СНД и ВС РФ», 09.04.1992, №15, ст. 766, Российская газета от 07.04.1992 г 

8. ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» № 294-ФЗ от 26.12.2008  // СЗ РФ от 29.12.2008. № 52 (Часть I).- Ст. 6249.

9. Конституция Российской Федерации: Принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 г. // Российская газета от 25 декабря 1993 г. № 237.

10. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть 1 от 30 ноября 1994г. № 51-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации. 1994. - №32. – Ст. 3301.

11. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть 2 от 26 января 1996г. № 14-ФЗ // Собрание законодательства РФ. - 1996. - № 5. - ст. 410.

12. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 №138-ФЗ // Российская газета. - №220. - 20.11.2002, СЗ РФ. 2002. № 46. - Ст.4532.
13. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ // СЗ РФ.2002. № 1(Часть I).- Ст.1.

14. Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ // СЗ РФ.2002. № 1(Часть I).- Ст.1. 

Современные  профессиональные базы данных и
информационные ресурсы сети Интернет

· Электронно-библиотечная система Znanium.com: www.znanium.com
· Электронная библиотека Юрайт: https://biblio-online.ru
· Электронно-библиотечная система «Троицкий мост»: www.trmost.ru.
· Научная электронная библиотека : http://elibrary.ru
· Справочно-правовая система «Консультант Плюс» : http://www.consultant.ru/
· Справочно-правовая система «Гарант»: http://www.internet.garant.ru
· Образцы деловых документов: электронный сборник: www.dogovor.helpery.ru 
· Основы бизнеса и предпринимательства: www.business.info.net/
· Официальный интернет-портал правовой информации: www.pravo.gov.ru
· Официальный сайт Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии (РОСТСТАНДАРТ): www.gost.ru 
· Официальный сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека: www.rospotrebnadzor.ru
· Периодические издания по экономике и праву в Российской национальной библиотеке: www.nlr.ru/lawcenter/ec_period/
· Союз Потребителей Российской Федерации: www.potrebitel.net
· Юридическая Россия: www.law.edu.ru
Перечень лицензионного программного обеспечения
и информационных справочных систем

· Microsoft Windows
· Microsoft Word
· Microsoft Excel
· Microsoft Power Point
· Microsoft Office 365
· Антивирус Касперского
· Справочно-правовая система «Консультант Плюс»
· Справочно-правовая система «Гарант»
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Код и формулировка компетенции 
	Планируемые результаты обучения: знания, умения, практический опыт деятельности
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
	Знание:

−
основные положения Конституции Российской Федерации, Трудового Кодекса;

−
права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

−
понятие правового регулирования в сфере профессиональной     деятельности;

−
законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

−
организационно-правовые формы юридических лиц;

−
правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

−
права и обязанности работников в сфере профессиональной  деятельности;

−
порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

−
роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

−
право социальной защиты граждан

−
понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

−
виды административных правонарушений и административной 

−
ответственности;

−
нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок раз-ешения споров.

Умения:

−
использовать необходимые нормативно-правовые документы;

−
защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения
	устный опрос, экзамен

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения работ.
	
	

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	
	

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	
	

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	
	

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
	
	

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	
	

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
	
	

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
	
	

	ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
	
	

	ПК 6.1. Осуществлять разработку ассортимента кулинарной и кондитерской продукции, различных видов меню с учетом потребностей различных категорий потребителей, видов и форм обслуживания.
	
	

	ПК 6.2. Осуществлять текущее планирование. координацию деятельности подчиненного персонала с учетом взаимодействия с другими подразделениями.
	
	

	ПК 6.3. Организовывать ресурсное обеспечение деятельности подчиненного персонала.
	
	

	ПК 6.4. Осуществлять организацию и контроль текущей деятельности подчиненного персонала
	
	

	ПК 6.5. Осуществлять инструктирование, обучение поваров, кондитеров, пекарей и других категорий работников кухни на рабочем месте.
	
	


	
	
	

	
	
	


	
	
	

	
	
	



